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Lesetipps zum Seminar ,, Positive Leadership “

Liebe Absolvent/innen meines Seminars,

nachfolgend habe ich einige Lesetipps zusammengestellt von Blichern, die entweder unser
Seminar nochmals vertiefen, oder darauf aufbauen. Diese Liste ist eine Auswahl an Biichern,
die ich gelesen habe und die mich weitergebracht haben. Es gibt aber mittlerweile eine
Vielzahl an Biichern flr diesen Bereich, darunter viele, die wirklich gut sind!

Viel Freude und neue Erfahrungen beim Vertiefen!
Markus Ebner

e Ebner, M. (2019). Positive Leadership. Erfolgreich fihren mit PERMA-Lead. Facultas Verlag (seit
2020 auch auf Englisch verfiigbar)

e Seligman, M. (2012). Flourish-wie Menschen aufblihen: die positive Psychologie des gelingenden
Lebens. Késel-Verlag.

e Dweck, C. (2017). Mindset. Robinson

Rose, N. (2019). Arbeit besser machen. Positive Psychologie flir Personalarbeit und Fiihrung. Haufe

Niemiec, R. (2019). Charakterstérken. Trainings und Interventionen fur die Praxis. Hogrefe Verlag

e Fredrickson, B. L. (2011). Die Macht der guten Gefiihle: wie eine positive Haltung lhr Leben
dauerhaft verandert. Campus Verlag.

e De Shazer, S. (1996). Worte waren urspringlich Zauber. Losungsorientierte Therapie in Theorie
und Praxis, 2.

e Blickhan, D. (2018). Positive Psychologie. Ein Handbuch fiir die Praxis. 2. Auflage Jungfermann
Verlag.

e Theuretzbacher, K., & Nemetschek, P. (2014). Coaching und systemische Supervision mit Herz,
Hand und Verstand: handlungsorientiert arbeiten, Systeme aufbauen (Vol. 225). Klett-Cotta.

e Wehrle, M. (2010). Die 100 besten Coaching-Ubungen. Verlag Manager Seminare.

e Wehrle, M. (2013). Die 500 besten Coaching-Fragen: das grof3e Workbook fiir Einsteiger
und Profis zur Entwicklung der eigenen Coaching-Fahigkeiten. managerSeminare Verlag.

e Frank, R. (2013). Wohlbefinden férdern: positive Therapie in der Praxis (Vol. 227). Klett-Cotta.
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