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Mag.? Eva Eigner BA, MA
eva.eigner@fhwn.ac.at | +43 5 0421 1 365

Wissenschaftliche Mitarbeiterin am Institut fur persénliche Kompetenzentwicklung, Fachhochschule Wiener Neustadt.
Schwerpunkte in der Lehre: Selbstfihrung, Gespréchs- und Verhandlungsfihrung, virtuelle und interkulturelle Kom-
munikation sowie Konfliktmanagement. Forschungsschwerpunkte: Future Skills, digitale Kompetenzen und
Entgrenzung von Arbeit und Privatleben. Absolvierung des Magisterstudiums der Psychologie, des Bachelorstudiums
der Wirtschaftsinformatik sowie des Magisterstudiums der Betriebswirtschaftslehre und Wirtschaftspsychologie mit
Schwerpunkt HR-Management sowie der Ausbildung zur Klinischen- und Gesundheitspsychologin. Zertifizierte
Kode® Beraterin.

Mag.® Agnes Hofer BA
agnes.hofer@fhwn.ac.at | +43 50421 1 361

Seit 2012 wissenschaftliche Mitarbeiterin am Institut fir persdnliche Kompetenzentwicklung, Fachhochschule Wiener
Neustadt. Schwerpunkte: Selbstfihrung und Kommunikation, Auftrittskompetenz & Rhetorik, Teamtrainings.
Assessmentverantwortliche fiir NBI® (Kommunikationspréferenzen), BELBIN Teamrollen®. Projektmitarbeiterin am
interdisziplinéren Forschungsprojekt ,NERD* (AKNO Projektfonds Arbeit 4.0). Absolvierung des Magister-Studiums
der Psychologie, der Ausbildung zur Arbeits- und Organisationspsychologin und des Bachelor-Studiums
Musikwissenschaft. Lebens- und Sozialberaterin. Psychologische Beratung und Coaching in eigener Online Praxis.

Mag.° Lisa Kuen MA
lisa. kven@fhwn.ac.at | +43 680 500 02 77

Studierte Erziehungswissenschaften, wo sich der Schwerpunkt Konflikimanagement entwickelte.
Mediationsausbildung und anschlieBendes Masterstudium: Mediation und Konflikiregelung. Ausbildung zur
Verhaltenstherapeutin. Selb- stdndig als Psychotherapeutin, Coach und Mediatorin tatig. Davor langjdhrige
Mitarbeiterin am Institut fir persdnliche Kompetenzentwicklung. Schwerpunkte: Konflikimanagement,
Gesprachsfihrung, Selbstfihrung.

Mag.e (FH) Dr.in Alexandra Zimmermann
alexandra.zimmmermann@fhwn.ac.at | +43 5 0421 1 157

Von 2004-2017 wissenschaftliche Mitarbeiterin an der Fachhochschule Wiener Neustadt am Institut fir
Management und Leadership Development. Lehrtdtigkeit mit den Schwerpunkten: Personal- und
Organisationsentwicklung. Seit 2017 HR-Managerin (Personalentwicklung). Studium Wirtschaftsberatende Berufe
an der Fachhochschule Wiener Neustadt (mit Schwerpunkt: Management-, Organisations- und Personalberatung).
Doktoratsstudium an der Wirtschaftsuniversitdt Wien im Bereich Public Management und Organization Studies.
Systemische Coachingausbildung, Lizenzausbildung zur Kompetenz-Diagnostik nach KODE®

Mag.e Dr.in Karin Link
karin.link@fhwn.ac.at | +43 5 0421 1 360

Leiterin des Instituts fir Persdnliche Kompetenzentwicklung, Programmverantwortliche des Leadership
Exzellenzprogramms. Schwerpunkte in Lehre und Forschung: Selbstfihrung, Leadership (Development) und
Organisationsentwicklung. Studium der Wirtschaftspddagogik, Doktoratsstudium an der Johannes Kepler
Universitat Linz, Fachbereich BWL. Ausbildung zum Systemischen Coach; Lizenzausbildung zur Kompetenz-
Diagnostik nach KODE®.
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